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Informacje o Emitencie

Nazwa (firma):

Siedziba:
Adres:

Numer telefonu:
Numer faksu:
Adres internetowy:

e-mail

Korporacja KGL Spétka Akcyjna

Mosciska

Mosciska, ul. Postepu 20 05-080 Izabelin

+48 22 321 3000
+48 22 321 3009
www.kgl.pl
info@kgl.pl

Osoby dziatajgce w imieniu Emitenta:

W imieniu Emitenta dziatajg nastepujgce osoby fizyczne:
= Krzysztof Gromkowski — Prezes Zarzgdu
" |reneusz Strzelczak — Wiceprezes Zarzadu,
= Zbigniew Okulus — Wiceprezes Zarzadu,
= Lech Skibinski - Wiceprezes Zarzadu.

Informacje o Radzie Nadzorczej Emitenta

Zgodnie z § 9 ust. 1 Statutu Emitenta, Rada Nadzorcza liczy od 5 do 7 cztonkéw, w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Liczbe cztonkdédw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

Na dzien niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej Emitenta wchodzg nastepujgce osoby:

Imie i nazwisko

Funkcja

Poczatek petnienia

funkcji

Poczatek obecnej

kadencji

Koniec Kadencji

Tomasz Dziekan

Przewodniczacy
Rady Nadzorczej

8 maja 2015

9 czerwca 2016

9 czerwca 2021

Artur Lebiedziniski

Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej

9 czerwca 2016

9 czerwca 2016

9 czerwca 2021

Hanna Skibinska

Cztonek Rady Nadzorczej

14 listopada 2001

9 czerwca 2016

9 czerwca 2021

Lilianna Gromkowska

Cztonek Rady Nadzorczej

14 listopada 2001

9 czerwca 2016

9 czerwca 2021

Bozena Kubiak

Cztonek Rady Nadzorczej

14 listopada 2001

9 czerwca 2016

9 czerwca 2021

Maciej Gromkowski

Cztonek Rady Nadzorczej

8 maja 2015

9 czerwca 2016

9 czerwca 2021

Rada Nadzorcza dziata kolegialnie. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie. Cztonkowie Rady
Nadzorczej wykonujg swoje funkcje w miejscu siedziby Emitenta (adres: Mosciska, ul. Postepu 20, 05-080 Izabelin)

Powyzszy sktad Rady Nadzorczej Spétki Korporacja KGL S.A. jest aktualny takze na dzien sporzadzenia niniejszego

sprawozdania. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki wykonujace swoje obowigzki w 2016 r. posiadali nalezyte wyksztatcenie

oraz doswiadczenie zawodowe.

Zgodnie z oswiadczeniami cztonkow organdw zarzadzajacych i nadzorczych Emitenta pomiedzy niektérymi Cztonkami Zarzadu
i Cztonkami Rady Nadzorczej wystepujg nastepujgce powigzania rodzinne i faktyczne:

e  Krzysztof Stanistaw Gromkowski — Prezes Zarzadu — jest matzonkiem Lilianny Gromkowskiej — Cztonka Rady

Nadzorczej oraz ojcem Macieja Gromkowskiego, rowniez Cztonka Rady Nadzorczej,

e Lilianna Gromkowska — Cztonek Rady Nadzorczej jest matzonka Krzysztofa Stanistawa Gromkowskiego — Prezesa
Zarzadu i matka Macieja Gromkowskiego — Cztonka Rady Nadzorczej,



e  Maciej Gromkowski — Cztonek Rady Nadzorczej jest synem Krzysztofa Stanistawa Gromkowskiego — Prezesa Zarzadu
oraz Liliany Gromkowskiej — Cztonka Rady Nadzorczej,

e Lech Skibinski — Wiceprezes Zarzadu — jest matzonkiem Hanny Skibinskiej - Cztonka Rady Nadzorczej,

e Hanna Skibinska —Wiceprzewodniczaca Rady Nadzorczej jest matzonka Lecha Skibifskiego — Wiceprezesa Zarzadu,

e  Zbigniew Okulus — Wiceprezes Zarzagdu — pozostaje w wspdlnym gospodarstwie domowym z Bozeng Kubiak —
Przewodniczacg Rady Nadzorczej,

e  Bozena Kubiak — Przewodniczgca Rady Nadzorczej - pozostaje w wspolnym gospodarstwie domowym ze Zbigniewem
Okulusem — Wiceprezesem Zarzadu.

lll. Omowienie dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2016 r.

W 2016 r. Rada Nadzorcza dziatata w ramach kompetencji oraz w trybie przewidzianych w Statucie Spétki i Regulaminie Rady
Nadzorczej. W 2016 Rada obradowata szesciokrotnie i podjeta tacznie 28 uchwat. Ponizej zaprezentowano najwazniejsze z
nich:

Data posiedzenia
Rady Nadzorczej

Najwazniejsze uchwaty Rady Nadzorczej

e  Podjecie uchwaty w sprawie udzielenia zgody na rozwigzanie przez Spoétke za
porozumieniem stron umowy o prace z dnia 28 czerwca 2007 r. z Panem
Krzysztofem Gromkowskim, petnigcym funkcje prezesa zarzadu, ze skutkiem na
30 czerwca 2016 .

. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania za porozumieniem stron umowy o prace
z dnia 1 lutego 2009 r. z Panem Lechem Skibiriskim, petnigcym funkcje
wiceprezesa zarzadu, ze skutkiem na 30 czerwca 2016 r.

. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania za porozumieniem stron umowy o prace
z dnia 28 czerwca 2007 r. z Panem Zbigniewem Okulus, petnigcym funkcje

1 11.03.2016 wiceprezesa zarzadu, ze skutkiem na 30 czerwca 2016 .

. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania za porozumieniem stron umowy o prace
z dnia 28 czerwca 2007 r. z Panem Ireneuszem Strzelczak, petnigcym funkcje
wiceprezesa zarzadu, ze skutkiem na 30 czerwca 2016 r.

e Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania za porozumieniem stron umowy o
Swiadczenie ustug z dnia 1 lutego 2009 r. z Panem Zbigniewem Okulus, petnigcym
funkcje wiceprezesa zarzadu, ze skutkiem na 30 czerwca 2016 r.

e Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania za porozumieniem stron umowy o
Swiadczenie ustug z dnia 1 lutego 2009 r. z Panem Ireneuszem Strzelczak,
petnigcym funkcje wiceprezesa zarzadu, ze skutkiem na 30 czerwca 2016 r.

e  Podjecie uchwaty w sprawie oceny sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki za
2016 rok

e Podjecie uchwaty w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy koriczacy sie 31 grudnia 2016 r.

e  Podjecie uchwaty w sprawie oceny wniosku Zarzadu co do podziatu zysku za rok
obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2016

e  Podjecie uchwaty w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej KGL za 2016 rok

e Podjecie uchwaty w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej KGL sporzgdzonego na dzien 31 grudnia 2016 r.
i za okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

e Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia i przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2016 rok

e  Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania udzielenia absolutorium Panu
Krzysztofowi Stanistawowi Gromkowskiemu z wykonania obowigzkéw Prezesa
Zarzadu Spoétki w roku 2016

e  Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania udzielenia absolutorium Zbigniewowi
Okulus z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu Spotki w roku 2016

e  Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania udzielenia absolutorium Lechowi
Skibinskiemu z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzgdu Spotki w roku 2016

e  Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania udzielenia absolutorium Ireneuszowi
Strzelczak z wykonania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu Spétki w roku 2016

e  Powziecie uchwaty w sprawie zaopiniowania wniosku Zarzagdu do Walnego
Zgromadzenia Spétki o zmiane §9 ust. 12 Statutu Spotki

2 11.05.2016




. Powziecie uchwaty w sprawie zaopiniowania zmiany §13 ust. 3 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia Spotki

e  Przyjecie uchwaty w sprawie wyboru biegtego rewidenta jako podmiotu
uprawnionego do zbadania rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego Spétki za 2016 rok oraz do przegladu jednostkowego i
skonsolidowanego sprawozdania za | pétrocze 2016 roku

3 06.06.2016

e  Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

e  Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Wiceprzewodniczagcego Rady Nadzorczej

e  Podjecie uchwaty w sprawie powotania Prezesa Zarzadu Spotki

e  Podjecie uchwaty w sprawie powotania Wiceprezeséw Zarzadu Spotki

e  Podjecie uchwaty w sprawie zasad wynagradzania Prezesa i Wiceprezeséw
Zarzadu Spotki

e  Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania stosowania w Spoéfce zasady tadu
korporacyjnego 11.Z.3 okreslonej w dokumencie ,,Dobre praktyki spétek
notowanych na GPW 2016” przyjetym uchwatg Rady Nadzorczej Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z 13 pazdziernika 2015 r.

4 09.06.2016

e  Podjecie uchwaty w sprawie powotania Komitetu Audytu przy Radzie Nadzorczej
5 29.06.2016 e  Podjecie uchwaty w sprawie powotania cztonkéw Komitetu Audytu przy Radzie
Nadzorczej

e  Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia do stosowania w Spétce Indywidualnego

.10.201
6 03.10.2016 Standardu Raportowania (ISR)

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Rady Nadzorczej posiedzenia Rady Nadzorczej powinny odbywac sie nie rzadziej niz
raz na kwartat.

W ramach prowadzonego nadzoru Rada Nadzorcza koncentrowata sie gtdwnie na nastepujgcych zagadnieniach:
e  Biezaca analiza wynikéw ekonomiczno - finansowych Spétki;
e  Konsultowanie z Zarzagdem strategii rozwoju catej Grupy KGL;
e  Zatwierdzenie budzetu na 2017 r.
e  Realizowanie biezgcych zadan przypisanych Radzie Nadzorczej przez Statut Spotki i Regulamin Rady Nadzorczej.

W trosce o pomysiny rozwdj Spotki, Rada Nadzorcza koncentrowata swojg prace zaréwno na ptaszczyznie analiz
strategicznych, jak réwniez na sprawach dotyczgcych biezgcej dziatalnosci catej Grupy KGL, dziatajgc w oparciu o analizy,
whioski i informacje przedktadane przez Zarzad.

IV. System kontroli wewnetrznej

Emitent nie powotat komitetéw ds. wynagrodzen, ani komitetu ds. audytu. Rada Nadzorcza samodzielnie czuwata nad
sytuacjg Spotki i opiniowata sprawy biezgce oraz planowane dziatania. Szczegdlnie dotyczyto to zarzadzania ryzykami
dotyczgcymi Spotki oraz planowaniem inwestycji rozwojowych i wykorzystania srodkéw pochodzacych z publicznej emisji akcji
serii C.

Funkcje Komitetu Audytu

Zgodnie z Regulaminem Rady Nadzorczej - Rada moze powotywac komitety state lub ad hoc, dziatajgce jako kolegialne organy
doradcze i opiniotwdrcze, w szczegdlnosci w ramach Rady Nadzorczej moze dziata¢ komitet audytu. 29 czerwca 2016 roku
Rada Nadzorcza powotata Komitet Audytu, w sktad ktérego weszli nastepujacy jej cztonkowie:

e  Tomasz Dziekan

e Artur Lebiedzifski

e Maciej Gromkowski

W szczegdlnosci do zadan Komitetu Audytu nalezy:
e  wskazywanie Radzie Nadzorcze]j biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdan finansowych Spétki
wraz z uzasadnieniem,
e analizowanie i monitorowanie pracy biegtych rewidentdw Spétki oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji
co do wyboru i wynagrodzenia biegtych rewidentow Spoéfki,



e omawianie z biegtymi rewidentami Spotki, przed rozpoczeciem kazdego badania rocznego sprawozdania
finansowego, charakteru oraz zakresu badania, a takze dokonywanie biezgcej analizy i monitorowanie prac biegtych,

e  monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki, przeglad okresowych i roczny. sprawozdan
finansowych Spétki, jednostkowych i skonsolidowany,

e omawianie wszelkich problemdéw lub zastrzezen, ktére moga wynikac z badania sprawozdan finansowych,

e  analiza uwag kierowanych do Zarzadu sporzadzonych przez biegtych rewidentow Spoétki oraz odpowiedzi Zarzadu,

e  akceptacja programu audytu wewnetrznego,

e przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi,

o przeglad stosownosci i konsekwencji stosowania metod rachunkowosci przyjetych przez Spétke i jej grupe kapitatowa,

e przeglad skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej Spotki, audytu wewnetrznego i zarzadzania ryzykiem,

e analiza raportéw audytorow wewnetrznych Spotki oraz odpowiedzi Zarzadu na te spostrzezenia;

e  badanie niezaleznej pozycji audytordw oraz obiektywizmu przedstawianych przez nich ocen,

e wspotpraca z komorkami organizacyjnymi Spétki odpowiedzialnymi za audyt i kontrole oraz okresowa ocenaich pracy,

Sporzadzanie sprawozdan finansowych

W zakresie sporzadzania sprawozdan finansowych kontrola wewnetrzna w Spdtce sprawowana jest poprzez czynnosci

wykonywane przez Dyrektora Finansowego (ktoremu podlega polityka finansowa i rachunkowa Spotki) oraz z Gtéwnag

Ksiegowa. Stosowanie kontroli wewnetrznej w Spéfce ma na celu zapewnienie:

e poprawnosci wprowadzanych dokumentow ksiegowych do systemu finansowo-ksiegowego Spétki,

e ograniczenia dostepu do systemu, zwigzane z nadanymi uprawnieniami,

e dostosowania systemu do stosowanych procedur kontroli wewnetrznej i ich wptywu na poprawnos¢ gromadzonych
danych.

Dodatkowo Spotka stosuje wielostopniowy system akceptacji faktur kosztowych, majacy na celu zapobiezenie btednej
klasyfikacji faktur oraz znieksztatceniu wyniku finansowego Spétki. Stosowany przez Spoétke, w ramach kontroli wewnetrznej,
system kontroli biezgcych sald naleznosci zapobiega niewtasciwemu ujeciu tej pozycji bilansowej. Zaréwno sprawozdania
finansowe potroczne, jak i roczne podlegaja, stosownie do odpowiednich przepiséw prawa, przegladowi i badaniu przez
biegtego rewidenta. W ocenie Rady Nadzorczej przedstawiony powyzej system kontroli wewnetrznej Spétki efektywnie
zapobiega wystgpieniu ryzyka btednej oceny majgtkowe;j i finansowej Spotki.

Rada Nadzorcza weryfikowata procesy realizowane w Spétce z punktu widzenia ich zgodnosci z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa oraz wewnetrznymi regulacjami. Rada Nadzorcza sprawowata m.in. nadzér nad ustugami swiadczonymi
przez audytorow zewnetrznych, w szczegdlnosci w zakresie ich niezaleznosci.

W roku 2016 przedstawiciele Rady Nadzorczej wspotpracowali z Audytorem Spétki w trakcie badania Sprawozdania
finansowego Spétki dla potrzeb prospektu emisyjnego. Biegli rewidenci otrzymali mozliwos¢ zapoznania sie z wszelkimi
dokumentami niezbednymi do dokonania rzetelnej oceny sprawozdania skonsolidowanego Spétki za 2016 rok i wydania
stosownych opinii. Biegli nie wnosili uwag do funkcjonujacego systemu kontroli wewnetrznej w Spoétce.

Ponadto w pierwszym kwartale 2017 roku Cztonkowie Komitetu Audytu spotykali sie z biegtym rewidentem prowadzgcym
badanie sprawozdania rocznego Spétki za rok 2016. Stwierdzono, ze badanie odbyto sie bez zarzutéw, a wspodtpraca z
Zarzadem Spétki oraz jej pracownikami odpowiedzialnymi za przedtozenie materiatéw niezbednych do wykonania badania
ukfadata sie w sposob, ktéry mozna uznac za pozytywny. Biegli rewidenci otrzymali mozliwos$é zapoznania sie z wszelkimi
dokumentami niezbednymi do dokonania rzetelnej oceny sprawozdania rocznego jednostkowego i skonsolidowanego Spétki
za 2016 rok i wydania stosownych opinii. Biegli nie wnosili takze uwag do funkcjonujgcego systemu kontroli wewnetrznej w
Spotce.

Wykaz zatacznikow:
Niniejsze sprawozdanie zawiera dodatkowo nastepujgce zatgczniki uzupetniajace:
B Zalacznik nr 1. Ocena sytuacji Spétki Korporacja KGL w roku obrotowym 01.01.2016-31.12.2016
B Zalacznik nr 2. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdw oceny jednostkowego sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 01.01.2016-31.12.2016
B Zatacznik nr 3. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdw oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy 01.01.2016-31.12.2016
B Zalacznik nr 4. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdw oceny wniosku Zarzgdu Korporacja KGL S.A. w sprawie
podziatu zysku za rok obrotowy 01.01.2016-31.12.2016
B Zatacznik nr 5. Raport z oceny racjonalnosci prowadzonej przez Korporacja KGL S.A. dziatalnosci sponsoringowej,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.



V. Whnioski

W catym okresie sprawozdawczym wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w statym kontakcie z Zarzagdem spotki
Korporacja KGL S.A. Rada Nadzorcza miata mozliwos$¢ uzyskiwania informacji od Zarzadu Spétki dotyczacych sytuacji
finansowej Spotki, przedsiewzied realizowanych przez Spotke oraz wspdtpracy z kontrahentami.

W opinii Rady Nadzorczej wspotpraca z Zarzgdem Spétki przebiegata sprawnie i miata satysfakcjonujgcy charakter. W wyniku
podejmowanych uchwat Zarzad otrzymywat wielokrotnie niezbedne wskazéwki oraz wsparcie dla swoich dziatan, jak réwniez
wymagane Statutem Spotki akceptacje i zgody na dokonanie istotnych czynnosci i zawieranie istotnych transakcji.

W opinii cztonkéow Rady, kazdy cztonek Rady Nadzorczej spotki Korporacja KGL S.A., prawidtowo wywigzat sie ze swoich
obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa, Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej. W zwigzku z powyzszym Rada
Nadzorcza rekomenduje udzielenie wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2016.

Rada Nadzorcza wnosi o:

1. Udzielenie absolutorium wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki z wykonania swoich obowigzkéw w okresie
01.01.2016r.-31.12.2016r.

Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2016 r.

Zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za 2016 r.

Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej w 2016 r.

Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za 2016 r.

Udzielenie absolutorium wszystkim Cztonkom Zarzadu Spétki z wykonania swoich obowigzkéw w okresie
01.01.2016r.-31.12.2016.

7. Przeznaczenie zysku netto Spotki zgodnie z wnioskiem Zarzadu.

oukewN

Tomasz Dziekan Artur Lebiedziniski
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Hanna Gromkowska Lilianna Gromkowska
Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej
Bozena Kubiak Maciej Gromkowski
Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej

Warszawa, dnia 08 maja 2017 roku



VI. Zataczniki 1 do Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej

Zatacznik nr 1. Ocena sytuacji Spétki Korporacja KGL w roku obrotowym 01.01.2016-
31.12.2016

Informacje o Emitencie

Nazwa (firma): Korporacja KGL Spétka Akcyjna

Siedziba: Mosciska

Adres: Mosciska, ul. Postepu 20 05-080 Izabelin
Numer telefonu: +48 22 321 30 00

Numer faksu: +48 22 321 3009

Adres internetowy: www.kgl.pl

e-mail info@kgl.pl

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW Rada Nadzorcza spétki Korporacja KGL S.A. przedktada zwieztg
ocene sytuacji Spétki z uwzglednieniem oceny systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej Spotki,
sporzadzong na podstawie catorocznej pracy Rady Nadzorczej. Ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne,
w tym zwiaszcza dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej.

I.  Podsumowanie wynikoéw i analiza sytuacji finansowej

Spétka w 2016 r. odnotowata dynamiczny rozwdj swojej dziatalnosci, co znajduje potwierdzenie w wypracowanych
wynikach finansowych. W ostatnim roku spétka Korporacja KGL S.A. odnotowata catkowite przychody ze sprzedazy na
poziomie ponad 201 min zt, zysk netto Spdtki wynidst 4,4 min zt, zas EBITDA przekroczyta poziom 8,5 min zt. Na poziomie
skonsolidowanym Grupa w ostatnim roku osiggneta catkowite skonsolidowane przychody ze sprzedazy na poziomie
ponad 291 min zt, a skonsolidowany zysk netto wynidst 13,4 min zt, zas EBITDA Grupy przekroczyta poziom 27 min zt. Warto
nadmieni¢, ze kazda z wymienionych wartosci finansowych osiggneta za 2016 rok poziom wyzszy niz w roku poprzednim.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia strategie biznesowa i cele Spétki ustalone przez Zarzad.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalnos¢ Spotki w roku 2016 oraz prace Zarzadu Spotki, ktéry realizowat przyjete
zatozenia co do wzrostu wartosci przedsiebiorstwa dla akcjonariuszy w dtugim terminie.

Il.  Ocena systemu zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej w Spoéice, compliance oraz wypetniania obowigzkow
informacyjnych

Rada Nadzorcza systematycznie ocenia jakos¢ systemdéw wewnetrznej kontroli i zarzadzania ryzykiem Spotki.

Biezagca kontrola wewnetrzna w Spdtce wykonywana jest w sposéb ciggly przez pracownikéw wszystkich komodrek
organizacyjnych. Dotyczy ona gtéwnie analizy zgodnosci podejmowanych decyzji i prowadzonych dziatann operacyjnych z
wewnetrznymi procedurami. Proces kontroli wewnetrznej nadzorowany jest przez Zarzad, a sprawowany przez kierownikéw
poszczegdlnych komdrek organizacyjnych, w szczegdlnosci w pionie finansowym. Na biezgco podejmowane s przez Zarzad
Spotki dziatania zapewniajace efektywnos$é wewnetrznych mechanizméw kontrolnych. W sposéb ciaggty identyfikowane sg
obszary dziatalnosci mogace rodzi¢ komplikacje w przysztosci.

W opinii Rady Nadzorczej system kontroli wewnetrznej w Korporacja KGL S.A. funkcjonuje prawidtowo.

Zarzad Spoétki Korporacja KGL jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spétce i skutecznos$é jego
funkcjonowania w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych przygotowywanych
i publikowanych zgodnie z zasadami Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku z pdzniejszymi zmianami
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U.
2009, nr 33 poz. 259).



W odniesieniu do sprawozdan jednostkowych Spétka sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami ustawy o
rachunkowosci z 29.09.1994 r. wraz z pdzniejszymi zmianami oraz zgodnie z wymogami dotyczagcymi emitentéw papierow
wartosciowych, w sposéb zapewniajgcy wyodrebnienie wszystkich informacji istotnych dla oceny sytuacji majatkowej i
finansowej Spotki, jej wyniku finansowego a takze przeptywu srodkow pienieznych. Przyjete zasady rachunkowosci stosowane
sg W sposob ciagly, co zapewnia porownywalnos¢ sprawozdan finansowych.

Natomiast w odniesieniu do sprawozdan skonsolidowanych zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej, ktore zostaty zatwierdzone przez Unie Europejskg. Sprawozdanie to obejmuje okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2016 roku i okres poréwnywalny od 1 stycznia do 31 grudnia 2015 roku.

System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych w
Spétce realizowany jest w drodze obowigzujgcych w Spdtce procedur sporzgdzania i zatwierdzania sprawozdan finansowych.
System ten zapewnia sprawny i rzetelny przeptyw informacji finansowych, a nadzér merytoryczny nad nim petni Dyrektor
Finansowy. Proces sporzgdzania sprawozdan finansowych przebiega nastepujgco - sprawozdania finansowe sporzadzane sg
przez stuzby finansowo-ksiegowe pod nadzorem Gtéwnej Ksiegowe] w Scistej kontroli Dyrektora Finansowego, a zatwierdzane
przez Zarzad Spétki. Nastepnie sprawozdania finansowe sg weryfikowane przez niezaleznego audytora — biegtego rewidenta
wybieranego uchwatg Rady Nadzorczej (dotyczy to sprawozdan pétrocznych i rocznych).

Corocznie, Rada dokonuje oceny sprawozdan finansowych Spoétki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak
rowniez ze stanem faktycznym a takze sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w danym roku obrotowym. O wynikach
swojej oceny Rada informuje akcjonariuszy, a fakt, ze w skfadzie Rady zasiadajg cztonkowie niezalezni, gwarantuje
bezstronnos¢ dziatania.

W ramach Rady Nadzorczej wykonywane sg zadania Komitet Audytu. Za wykonywania tych zadan odpowiedzialni byli wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej. W ramach tych obowigzkéw podczas spotkan z biegtym rewidentem analizujg wyniki i wnioski
wyptywajace z badania i przeglgdu sprawozdania finansowego.

Spétka posiada system kontroli funkcjonalnej, przypisanej do poszczegdlnych stanowisk, ktére majg okreslone zadania w
zakresie kontroli, wynikajace z zakreséw obowigzkéw pracowniczych. Ponadto, w Spétce funkcjonuje szereg regulaminéw (tj.
Regulamin Pracy, Regulamin Organizacyjny) oraz instrukcji dotyczacych obiegu dokumentéw. Okreslaja one miedzy innymi
zasady i tryb kontroli finansowej, merytorycznej i rachunkowej dokumentéw ewidencjonowanych w systemach ksiegowych,
odpowiedzialno$¢ personalng oraz terminowa.

W zakresie utrzymywania wysokiej jakosci organizacji Grupy KGL wdrozone s3g instrumenty oparte na certyfikatach i
procedurach kontrolowania jakosci. Spdtki Grupy Emitenta posiadajg certyfikaty 1SO, HACCP i BRC/loP, ktére sa
potwierdzeniem, ze stosowane procesy produkcyjne oraz koncowy produkt spetniajg wszystkie wymagania funkcjonalne,
higieniczne i jakosciowe zwigzane z przechowywaniem zywnosci. Wszystkie obszary zwigzane z produkcjg objete sg statym
dozorem przez Dziat Kontroli Jakosci, ktory na podstawie wdrozonych odpowiednich procedur na biezgco monitoruje
wszystkie procesy produkcyjne oraz kwalifikuje wyroby jako spetniajgce wszystkie wymagania jakosciowe. Dodatkowo Grupa
Emitenta posiada stosowne polisy odpowiedzialnosci cywilnej na wypadek wystgpienia przypadku roszczenia
odszkodowawczego lub pokrycia straty ze strony klienta.

Korporacja KGL S.A. posiada nastepujace certyfikaty jakosci:

B od 2002 r. - certyfikowang norme ISO 9001. Zakres waznosci certyfikatu obejmuje produkcje opakowan metoda
termoformowania oraz dziatalno$¢ handlowg w zakresie zakupdéw, magazynowania, pakowania, przepakowywania i
sprzedazy materiatow dla przemystu przetwdrstwa tworzyw sztucznych. System zarzadzania jakoscia w zakresie
dziatania odpowiada wymaganiom normy ISO 9001:2008. Certyfikat zostat nadany przez Akredytowana jednostke
certyfikujaca TOV Rheinland Cert GmbH,

B od 2014 r. - certyfikat HACCP wg. CAC/RCP 1 -1969 Rev. 4 (2003). Zakres waznosci certyfikatu obejmuje produkcje
opakowan z folii PP, PS, PET metoda termoformowania oraz proces wklejania wktadéw absorpcyjnych i etykietowania
opakowan do kontaktu z zywnoscig. System produkcji opakowan metodg termoformowania spetnia wymagania normy
CAC/RCP/ 1-969 Rev. 4 (2003). Certyfikat zostat nadany przez TUV Rheinland Polska Sp. z 0.0.,

B od 2014r. - Certyfikat BRC/IoP Global Standard for Packaging and Packaging Materials. Zakres waznosci certyfikatu
obejmuje produkcje opakowan z folii PP, PS, PET metoda termoformowania oraz proces wklejania wktadow
absorpcyjnych i etykietowania opakowan do kontaktu z zywnoscig; typ opakowan: tworzywa sztuczne, kategoria
produktéw: wysokie ryzyko higieniczne. Certyfikat zostat nadany przez TUV Rheinland Cert GmbH.



Marcato Sp. z 0.0. posiada nastepujgce certyfikaty:

B Certyfikat ISO 9001:2008. Zakres waznosci certyfikatu obejmuje: produkcje folii wielowarstwowych, barierowych PP i
folii PS metodg ekstruzji, produkcje wielowarstwowych i laminowanych folii PET metodg ekstruzji oraz produkcje
opakowan metodg termoformowania. Certyfikat zostat nadany przez Akredytowana jednostke certyfikujacga TUV
Rheinland Polska Sp. z 0.0.,

B od 2009r. - Certyfikat BRC/IoP Global Standard of Packaging and Packaging Materials. Zakres waznosci certyfikatu
obejmuje produkcje wielowarstwowych, barierowych folii PP i PS metodg ekstruzji, produkcje wielowarstwowych i
laminowanych folii PET metodgq ekstruzji oraz produkcje opakowan metodg termoformowania. Certyfikat zostat nadany
przez TUV Rheinland Cert GmbH,

B Certyfikat HACCP wg CAC/RCP 1-1969 Rev. 4 (2003). Zakres waznosci certyfikatu obejmuje produkcje
wielowarstwowych, barierowych folii PS i PP metodg ekstruzji produkcje wielowarstwowych i laminowanych folii PET
metodg ekstruzji oraz produkcje opakowan metodg termoformowania . System produkcji opakowan metoda
termoformowania w Marcato spetnia wymagania normy CAC/RCP/ 1-969 Rev. 4 (2003). Certyfikat zostat nadany przez
TUV Rheinland Polska Sp. z 0.0.

Zarzadzanie ryzkiem

Rada Nadzorcza nadzorowata dziatania Zarzgdu w zakresie zarzadzania ryzykiem w Spotce. W ocenie Rady Nadzorczej,
wypracowane w Spétce systemy zarzgdzania kluczowymi ryzykami tj. ryzykami operacyjnymi, prawnymi oraz finansowymi
funkcjonowaty wtasciwie.

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad Spoétki wiasciwie zidentyfikowat ryzyka istotne dla Spoétki i skutecznie nimi zarzadzat w
dynamicznie zmieniajgcym sie Srodowisku zewnetrznym.

Kontrola wewnetrzna i zarzadzanie ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych realizowana
jest w oparciu o wewnetrzne zarzadzenie w sprawie zasad polityki finansowej. Réwnoczesnie raporty okresowe sporzgdzane
sg W oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawne (rozporzadzenie Ministra Finansdw). Dane finansowe bedace
podstawg sprawozdan finansowych i raportow okresowych pochodzg ze stosowanej przez Spotke sprawozdawczosci
finansowej i operacyjnej. Nadzér merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem procesu przygotowania sprawozdania
finansowego sprawuje Dyrektor Finansowy.

Sporzgdzone sprawozdanie finansowe podlega weryfikacji przez Zarzad. W procesie sporzadzania pétrocznych i rocznych
sprawozdan finansowych Spétki i Grupy jednym z podstawowych elementéw kontroli jest weryfikacja sprawozdania
finansowego przez niezaleznego audytora. Wyboru niezaleznego audytora dokonuje Rada Nadzorcza.

Sprawozdania finansowe po zakoriczeniu badania przez audytora przesytane sg cztonkom Rady Nadzorczej Spoétki, ktdra
dokonuje oceny sprawozdania finansowego Spoétki i Grupy. Spotka dodatkowo zarzadza ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych poprzez Sledzenie na biezgco zmian wymaganych przez przepisy i regulacje
zewnetrzne odnoszace sie do wymogdw sprawozdawczych i przygotowywanie sie do ich wprowadzania.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia obowigzujacy w Spodfce system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem. Rada
Nadzorcza wyraza satysfakcje z pracy i zaangazowania cztonkéw Zarzadu.

Podsumowanie

W ocenie Rady Nadzorczej sytuacja Spotki jest bardzo dobra i nie istnieje niepewnosé co dalszej kontynuacji dziatalnosci Spotki
oraz Grupy Kapitatowe]j Korporacja KGL. Jednoczesnie Rada Nadzorcza ocenia, ze funkcjonujgcy system kontroli wewnetrznej
oraz system zarzgdzania ryzykiem pozwala na prawidtowe i rzetelne prowadzenie rachunkowosci i sprawozdawczosci, ktéra
przedstawia rzeczywistg sytuacje Spotki oraz Grupy Kapitatowej Korporacja KGL. Biezagce monitorowanie wynikow i analiza
danych pozwalajg zapobiega¢ zagrozeniom i w skuteczny sposéb ograniczy¢ ewentualne ryzyko. Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia dziatalnos$é, wyraza satysfakcje z pracy i zaangazowania cztonkéw Zarzadu. Zdaniem Rady Nadzorczej realizowana
strategia rozwoju wprowadzona przez Zarzad zmierza do wzmocnienia pozycji Spotki na rynku.

Przedktadajgc powyzszy raport, Rada Nadzorcza bedzie wnioskowaé o udzielenie przez Walne Zgromadzenie absolutorium
Zarzadowi Korporacja KGL S.A. z dziatalnosci w roku obrotowym 2016.
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Zatacznik nr 2. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdbw oceny jednostkowego
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki za rok obrotowy
01.01.2016-31.12.2016

Zgodnie z art. 383 § 3 KSH oraz art. 4 a Ustawy o rachunkowosci (tj. Dz. U. nr 76, poz. 694 z 2002 r. z p6zn. zm), Rada Nadzorcza
dokonata oceny:

e Jednostkowego Sprawozdania Finansowego spétki Korporacja KGL S.A. za okres 01.01.2016 — 31.12.2016

e  Sprawozdania Zarzadu z Dziatalnosci Spotki Korporacja KGL S.A. za okres 01.01.2016 — 31.12.2016

e  Opinii i raportu niezaleznego Biegtego Rewidenta firmy BDO Sp. z 0.0. oraz

e  Dodatkowych wyjasnien audytora podczas spotkan z Komitetem Audytu Rady Nadzorczej.

Za sporzadzenie zgodnego z obowigzujgcymi przepisami jednostkowego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z
dziatalnosci odpowiedzialny jest Zarzad Spétki Korporacja KGL S.A.

Ocena zostata dokonana na podstawie badania sprawozdania finansowego spotki Korporacja KGLS.A. przeprowadzonego pod
kierunkiem kluczowego biegtego rewidenta - pani Edyty Kalinskiej (nr ewid. 10336).

Biegty rewident oswiadczyt, ze badanie zostato przeprowadzone stosownie do postanowien:
e  rozdziatu 7 Ustawy o rachunkowosci;
e  Krajowych Standardéw Rewizji Finansowej wydanych przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentow.

Badanie zostato zaplanowane i przeprowadzone w taki sposdb, aby uzyskaé racjonalng pewnosé pozwalajaca na wyrazenie
opinii o sprawozdaniu. W szczegdlnosci badanie obejmowato ocene poprawnosci zastosowanych przez Spétke zasad (polityki)
rachunkowosci i znaczacych szacunkdw, a takze sprawdzenie - w przewazajgcej mierze w sposéb wyrywkowy - dowoddw i
zapisow ksiegowych z ktérych wynikajg liczby i informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym jak i catosciowg ocene
sprawozdania finansowego

W wyniku powyzszego Biegty Rewident uwaza, ze Sprawozdanie Finansowe Spdtki Korporacja KGL S.A. we wszystkich
istotnych aspektach:
e  przedstawia rzetelnie i jasno informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spétki na dzien 31
grudnia 2016 roku jak tez jej wyniku finansowego za rok obrotowy koriczacy sie dnia 31 grudnia 2016 roku;
e  zostato sporzadzone zgodnie z wymagajacymi zastosowania zasadami polityki rachunkowosci oraz na podstawie
prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych
e  jest zgodne z wptywajacymi na tres¢ sprawozdania finansowego przepisami prawa i postanowieniami statutu spotki

W trakcie badania sprawozdania finansowego nie stwierdzono niczego, co wskazywatoby na to, ze w wyniku zaprzestania lub
istotnego wreczenia dotychczasowej dziatalnosci Spétka nie bedzie jej w stanie kontynuowaé co najmniej z nastepujacym
okresie sprawozdawczym.

Zgodnie z wymogami artykutu 49 Ustawy o rachunkowosci Zarzad Spétki sporzadzit Sprawozdanie z Dziatalnosci Spétki.
Sprawozdanie to jest kompletne w rozumieniu artykutu 49 Ustawy o rachunkowosci oraz uwzglednia przepisy rozporzadzenia
Ministra Finansow z 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedgacego panstwem cztonkowskim (DZ.U. z dnia 28 stycznia 2014 roku poz. 133), a zawarte w nich informacje, pochodzgce
ze zbadanego sprawozdania finansowego sg z nim zgodne.

Analizowane przez Rade Nadzorczg sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spétki w 2016 roku ocenione zostato jako
wyczerpujace oraz dajgce prawidtowy i rzetelny obraz sytuacji Spétki w okresie sprawozdawczym.

Po przeprowadzeniu analizy wynikéw finansowych Spétki Rada Nadzorcza uznata, ze w najblizszym okresie zasoby finansowe
Spotki pozwalajg na dalszg prawidtowg dziatalnos¢ Spotki. W opinii Rady Nadzorczej, Spotka weszta w rok 2017 w bardzo
dobrej i stabilnej kondycji finansowe;.

Spétka w 2016 r. odnotowata dynamiczny rozwdj swojej dziatalnosci, co znajduje potwierdzenie w wypracowanych wynikach
finansowych. W ostatnim roku spétka Korporacja KGL S.A. odnotowata catkowite przychody ze sprzedazy na poziomie ponad
201 min zt, zysk netto Spotki wynidst 4,4 min zt, zas EBITDA przekroczyta poziom 8,5 min zt. Na poziomie skonsolidowanym
Grupa w ostatnim roku osiggneta catkowite skonsolidowane przychody ze sprzedazy na poziomie ponad 291 min zi, a
skonsolidowany zysk netto wyniést 13,4 min zt, zas EBITDA Grupy przekroczyta poziom 27 min zt. Warto nadmieni¢, ze kazda
z wymienionych wartosci finansowych osiggneta za 2016 rok poziom wyzszy niz w roku poprzednim.
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Wspomniane wyzej wzrosty sg efektem konsekwentnie realizowanej przez Zarzad Spotki strategii poszerzania kompetencji w
obszarze produkcji opakowan, a takze nawigzania wielu nowych relacji handlowych z nowymi kontrahentami w segmencie
dystrybucji. Poszerzenie grona odbiorcéw produktéw KGL jest wynikiem posiadania szerokiej oferty granulatow tworzyw
sztucznych.

Whioski z przeprowadzonej analizy

Rada Nadzorcza na podstawie art. 382 § 3 KSH, w oparciu o przeprowadzone badanie przez Biegtego Rewidenta oraz o
informacje uzyskane od biegtego Rewidenta podczas spotkania z przedstawicielami Rady Nadzorczej wykonujgcymi czynnosci
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej jak rowniez w oparciu o dodatkowe informacje uzyskane w trakcie dyskusji z Zarzagdem
Spétki dokonata oceny Sprawozdania Finansowego Spotki Korporacja KGL S.A. za rok obrotowy 2016 oraz Sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki Korporacja KGL S.A. w tym roku stwierdzajac, ze sprawozdania te zostaty sporzadzone
prawidtowo zgodnie z ksiegami i dokumentami jak i ze stanem faktycznym.

Przedstawiciele Rady Nadzorczej wykonujacy czynnosci Komitetu Audytu otrzymali od Biegtego Rewidenta szczegdtowe
informacje na temat przebiegu prac zwigzanych z badaniem Sprawozdania Finansowego Spoétki za rok obrotowy 2016.

Ponadto Biegty Rewident przedstawit szczegétowo wszelkie zagadnienia i uwagi dyskutowane ze spotka w trakcie badania
tego sprawozdania finansowego. Biegty rewident w rozmowach podkreslit, ze wszelka wspotpraca ze spotka przebiegata bez
zastrzezen jak rowniez fakt, ze sprawozdanie finansowe Spoétki rzetelnie i jasno przedstawia wszystkie informacje istotne dla
oceny sytuacji majgtkowej i finansowej spatki za rok obrotowy 2016.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza Spétki Korporacja KGL S.A. wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie
Sprawozdania Finansowego oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki Korporacja KGL S.A. za 2016 rok.
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Zatacznik nr 3. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikéw oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy za rok obrotowy

01.01.2016-31.12.2016

Zgodnie z art. 383 § 3 KSH oraz art. 4 a Ustawy o rachunkowosci (tj. Dz. U. nr 76, poz. 694 2 2002 r. z pdzn. zm), Rada Nadzorcza
dokonata oceny:

e  Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy KGL za okres 01.01.2016 —31.12.2016

e  Sprawozdania Zarzadu z Dziatalnosci Grupy KGL za okres 01.01.2016 —31.12.2016

e  Opiniiiraportu niezaleznego biegtego rewidenta firmy BDO Sp. z 0.0. oraz

e  Dodatkowych wyjasnien audytora podczas spotkania z przedstawicielami rady nadzorczej

Za sporzadzenie zgodnego z obowigzujacymi przepisami skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z
dziatalnosci Grupy KGL odpowiedzialny jest Zarzad Spétki Korporacja KGL S.A. Zarzad Jednostki Dominujacej oraz cztonkowie
Rady Nadzorcze s3 zobowigzani do zapewnienia, aby skonsolidowane sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z
dziatalnosci spetniaty wymagania przewidziane w Miedzynarodowych Standardach Rachunkowosci oraz Ustawie z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 133, z pézn. zm.).

Ocena zostata dokonana na podstawie badania sprawozdania finansowego spétki Korporacja KGL S.A. przeprowadzonego pod
kierunkiem kluczowego biegtego rewidenta - pani Edyty Kalinskiej (nr ewid. 10336).

Biegly rewident oswiadczyt, ze badanie zostato przeprowadzone stosownie do postanowien:
. rozdziatu 7 Ustawy o rachunkowosci;
e  Krajowych Standardéw Rewizji Finansowej wydanych przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentéw.

Badanie zostato zaplanowane i przeprowadzone w taki sposéb, aby uzyskac racjonalng pewnos¢ pozwalajgca na wyrazenie
opinii o sprawozdaniu. W szczegdlnosci badanie obejmowato ocene poprawnosci zastosowanych przez Spétke zasad (polityki)
rachunkowosci i znaczacych szacunkdw, a takze sprawdzenie - w przewazajacej mierze w sposéb wyrywkowy - dokumentacji,
z ktdrej wynikaja liczby i informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym jak i catosciowg ocene sprawozdania finansowego

W wyniku powyzszego Biegty Rewident uwaza, ze Sprawozdanie Finansowe Spoétki Korporacja KGL S.A. we wszystkich
istotnych aspektach:

e  przedstawia rzetelnie i jasno informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Grupy Korporacja KGL
na dzien 31 grudnia 2016 roku, jak tez jej wyniku finansowego za rok obrotowy koriczacy sie dnia 31 grudnia 2016
roku;

e  zostato sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzen Komisji
Europejskiej, a w zakresie nieuregulowanym w tych Standardach — stosownie do wymogdéw Ustawy o
rachunkowosci i wydanych na jej podstawie przepiséw wykonawczych,

e jest zgodne z wptywajacymi na tres¢ skonsolidowanego sprawozdania finansowego przepisami prawa
obowigzujgcymi Grupe.

Zgodnie z wymogami artykutu 49 Ustawy o rachunkowosci Zarzad Spoétki sporzadzit Sprawozdanie z Dziatalnosci Grupy KGL.
Sprawozdanie to jest kompletne w rozumieniu artykutu 49 Ustawy o rachunkowosci oraz uwzglednia przepisy rozporzgdzenia
Ministra Finansow z 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem cztonkowskim (DZ.U. z dnia 28 stycznia 2014 roku poz. 133), a zawarte w nich informacje, pochodzace
ze zbadanego sprawozdania finansowego sg z nim zgodne.

Analizowane przez Rade Nadzorczg sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2016 roku ocenione zostato jako
wyczerpujgce oraz dajace prawidtowy i rzetelny obraz sytuacji Spétki w okresie sprawozdawczym.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza Spotki Korporacja KGL S.A. wnioskuje do Walnego Zgromadzenia o zatwierdzenie
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego oraz Sprawozdania Zarzadu z Dziatalnosci Grupy KGL za 2016 rok.
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Zatacznik nr 4. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikéw oceny wniosku Zarzadu Korporacja
KGL S.A. w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 01.01.2016-31.12.2016

Przedstawiony przez Zarzad Spotki Wniosek do Walnego Zgromadzenia w sprawie proponowanego podziatu zysku netto w
kwocie 4.400.869,25 zt wypracowanego przez Spotke w roku 2016 zgodny jest z obowigzujgcymi przepisami. Zarzad Spoétki
whnioskuje o przeznaczenie na dywidende czesci zysku w wysokosci 1.360.248 zt oraz przeznaczenie pozostatej czesci na
kapitat zapasowy.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wniosek Zarzagdu w sprawie proponowanego podziatu zysku netto za 2016 r.

Rada Nadzorcza przypomina, ze wniosek Zarzadu jest odstepstwem od uchwaty Zarzadu nr 09/06/2015 z dnia 22 czerwca
2015 r., na mocy ktdrej Zarzad przyjat zasady polityki dywidendy. Uchwata stanowi, ze w terminie najblizszych trzech lat - tj.
2015 -2017 obrotowych Zarzad Emitenta zamierza wnioskowac o niewyptacanie dywidendy i o przeznaczenie Srodkéw
finansowych na finansowanie biezgcych i przysztych inwestycji oraz zabezpieczenie ptynnosci w celu realizowania rozwoju
dziatalnosci i zwiekszania wartosci Grupy Kapitatowe;j.

Decyzja Zarzadu zostata podjeta po uwzglednieniu biezgcych potrzeb inwestycyjnych i ptynnosciowych Grupy Kapitatowej
Emitenta stuzacych realizacji rozwoju dziatalnosci i zwiekszeniu wartosci Grupy Kapitatowej Emitenta. W opinii Zarzadu
potrzeby finansowe Grupy KGL sg zabezpieczone (w tym zaréwno w obszarze utrzymania ptynnosci biezacej jak i pokrycia
potrzeb finansowania inwestycji). Zdaniem Zarzadu Grupy, znaczacy wzrost wynikow finansowych, stabilnos¢ finansowa
Grupy w zakresie ptynnosci stanowig okolicznosci umozliwiajgce podziat czesci zysku pomiedzy akcjonariuszy.

W kolejnych latach obrotowych, zgodnie z powotang wyzej uchwaty, Zarzad Emitenta zamierza wnioskowac o przeznaczenie
na dywidende czesci zysku netto Emitenta po uwzglednieniu biezgcych potrzeb inwestycyjnych i ptynnosciowych Grupy
Kapitatowej Emitenta stuzgcych realizacji rozwoju dziatalnosci i zwiekszeniu wartosci Grupy Kapitatowej Emitenta, przy czym
w przypadku duzej skali wymienionych wyzej potrzeb, Zarzad Emitenta moze wnioskowaé o niewyptacanie dywidendy w
danym roku obrotowym.
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Zatacznik nr 5. Raport z oceny racjonalnosci prowadzonej przez Korporacja KGL S.A.
dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze

Spotka Korporacja KGL od wielu lat wspiera dziatania charytatywne. W roku 2016 r. Grupa wsparta finansowo zaréwno
fundacje pomagajgce osobom potrzebujacym, a takze instytucje promujace kulture oraz sport i dziatalno$¢ spoteczna.

taczna wartos¢ srodkow przekazanych na dziatalnos¢ charytatywng w 2016 r. nie miata istotnego wptywu na wielkosci
finansowe wypracowane przez Grupe.

Kultura

W dziedzinie aktywnosci kulturalnej Spétka przekazata darowizne w kwocie 10 tys. zt dla Fundacji Centrum Badan i Edukacji
im. Ryszarda Kapuscinskiego na wspoétorganizacje | Festiwalu "Natura-Kultura-Media" im. R. Kapuscifiskiego. W trakcie
siedmiu dni trwania imprezy widzowie obejrzeli takze filmy ,Afryka oczami Ryszarda Kapuscinskiego” Olgi Prud’homme,
,Walka z szatanem” Konrada Szofajskiego, ,Aktorka” Kingi Debskiej i Marii Konwickiej, ,Abu Haraz” Macieja Drygasa,
,Nadejda lepsze czasy” Hanny Polak, ,Miliard szczesliwych ludzi” i , Disco polo” Macieja Bochniaka oraz w ramach przegladu
Filmy przyrodnicze Krystiana Matyska ,,Dziobem i pazurem”, ,Niedzwiedz. Wtadca gér” i ,Lowcy miodu”. Po projekcjach
tworcy wiekszosci filmdw spotkali sie z publicznoscia.

W czesci festiwalu poswiecone;j literaturze faktu uczestniczyli autorzy gtosnych ksigzek reporterskich: zaréwno weterani
gatunku jak Wiestaw tuka (m.in. ,Nie oswiadczam sie”), Krzysztof Mroziewicz (m.in. ,,Mity indyjskie”) czy znana reporterka
telewizyjna Barbara Wiodarczyk (,Nie ma jednej Rosji”), jak tez przedstawiciele mtodego pokolenia: Iza Michalewicz (,Zycie
to za mato”), Marta Szarejko (,,Zaduch”) oraz Grzegorz Szymanik (,,Motory rewolucji”).

Sport

W zakresie dziatan zwigzanych z aktywnoscig sportowg Spotka udzielita wsparcia finansowego na rzecz lokalnego klubu
sportowego. W tym jednym z celdow wsparcia byt zakup kompletnych strojéw pitkarskich dla zespotu juniorow.

Dziatalnos¢ spoteczna

Emitent udzielit wsparcia Ochotniczej Strazy Pozarnej w lzabelinie (miejsce siedziby Emitenta).Ponadto Spdtka wsparta
finansowo leczenie oséb potrzebujgcych bedacej podopieczna fundacji charytatywnych.

Rada Nadzorcza ocenia opisane wyzej akcje charytatywne i sponsoringowe Spoétki jako racjonalne i spotecznie uzyteczne,
stanowigce nie tylko bezposrednie wsparcie finansowe lub rzeczowe dla oséb, zwtaszcza dzieci, chorych, niepetnosprawnych,
ale réwniez wnoszace pozytywny wkfad w rozwdj kultury i edukacji. Zdaniem Rady Nadzorczej, taka postawa buduje
pozytywny wizerunek i budzi zaufanie do Grupy KGL jako instytucji koncentrujacej sie nie tylko na maksymalizacji osigganego
zysku, lecz réwniez realizujacej zasady spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
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